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EBRET è l’Ente Bilaterale dell’Artigianato della Toscana, costituito dal-
le organizzazioni sindacali (Cgil, Cisl e Uil) e da quelle datoriali (Cna, 
Confartigianato e Casartigiani) maggiormente rappresentative del siste-
ma produttivo nazionale e regionale.
Fa parte del sistema nazionale EBNA, il sistema nazionale della bilatera-
lità nell’artigianato.
Il sistema della bilateralità artigiana eroga in via esclusiva l’AIS e l’ACIGS, 
ovvero la cassa integrazione dell’artigianato, e garantisce una serie di 
prestazioni di welfare contrattuale.
Una tappa fondamentale nella storia della bilateralità è rappresentata dal  
d.lgs n. 148 del 2015 (Jobs Act), che sancisce il principio della obbliga-
torietà dell’adesione alla bilateralità dell’artigianato, unico soggetto 
titolato ad erogare le prestazioni degli ammortizzatori sociali nel setto-
re dell’artigianato. Il versamento alla bilateralità, che si compone di una 
parte variabile e di una fissa, è unico e non divisibile.
Per quanto riguarda la Bilateralità regionale, con l’accordo interconfe-
derale del 21 giugno 2019, è stata stabilita una quota regionale aggiun-
tiva, finalizzata ad erogare prestazioni ulteriori.
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La Legge 234/2021, legge di Bilancio per l’anno 2022, ha introdotto il 
principio dell’universalismo differenziato, ovvero l’ampliamento del 
campo di applicazione delle prestazioni assicurative in costanza di rap-
porto, differenziando la durata e l’estensione delle misure di sostegno al 
reddito sulla base di soglie dimensionali dell’impresa e tenendo conto 
delle caratteristiche settoriali.
La riforma degli ammortizzatori sociali, introdotta mediante la legge 
234/21, riconosce e valorizza il ruolo di FSBA, identificando il Fondo del-
la Bilateralità artigiana come il soggetto deputato in via esclusiva ad 
erogare gli ammortizzatori sociali nel settore dell’artigianato, ribadendo 
l’obbligatorietà della contribuzione, il rilascio del Durc da parte di EBNA e 
il recupero coattivo dei versamenti non effettuati correttamente.

ebret.it
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Il CPRA-OPRA, Comitato Paritetico Regionale per l’Artigianato, è un or-
ganismo per la gestione della sicurezza che si fonda sull’accordo inter-
confederale regionale, firmato a Firenze l’8 luglio 1997 e che recepisce 
l’accordo Nazionale (siglato in data 3 settembre 1996) e del successivo 
accordo regionale del 23 Dicembre 2008 per l’applicazione del decreto 
legislativo 81/2008. Il CPRA-OPRA nasce “per contribuire alla promozione 
della prevenzione anche con azioni finalizzate alla tutela ed alla sicurezza 
e salute sui luoghi di lavoro” ed è costituito tra le Organizzazioni regionali 
dell’artigianato Cna, Confartigianato e Casartigiani e le Organizzazioni 
sindacali dei lavoratori Cgil, Cisl e Uil.
Il CPRA-OPRA propone moduli formativi dedicati ai lavoratori e ai datori 
di lavoro e tiene contatti con gli enti istituzionali (quali Asl, Regione, Inail, 
Direzione Regionale del lavoro, Ispesl, ecc..) preposti per promuoverne e 
qualificarne le azioni anche al fine di ricercare forme di sostegno econo-
mico finalizzato ai programmi di risanamento ambientale e per la sicu-
rezza. Il CPRA-OPRA è la sede in cui si definiscono eventuali controversie, 
non composte a livello territoriale, proposte dall’OPTA in merito all’appli-
cazione in ambito regionale delle norme di legge regolamentate dall’ac-
cordo interconfederale dell’8 luglio 1997. Infine il CPRA-OPRA attua tutto 
ciò che le parti regionali congiuntamente decidono di demandare in cam-
po di prevenzione, igiene e sicurezza, tutela della salute nelle imprese.
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Il CPRA-OPRA è retto dal Comitato nominato ai sensi dell’art. 3.2 dell’ac-
cordo interconfederale dell’8 luglio 1997, in applicazione del D.Lgs.81/2008, 
composto da dodici componenti effettivi, dei quali sei designati dalle As-
sociazioni regionali degli artigiani e sei dalle Organizzazioni sindacali re-
gionali dei lavoratori. Al CPRA-OPRA aderiscono tutte le imprese artigia-
ne della Toscana, per un totale di oltre 20 mila aziende aderenti con circa 
93 mila lavoratori. Al CPRA-OPRA aderiscono anche circa 1.400 aziende 
non rientranti nella sfera di applicazione dei CCNL dell’Artigianato.
Il CPRA-OPRA, attraverso i suoi 35 RLST nel territorio regionale, offre con-
sulenza alle ditte artigiane ed ai loro lavoratori e svolge i compiti delegati 
dalle normative in materia di sicurezza e di accordi applicativi.

email: cpra@cpratoscana.it
opratoscana.it
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Contributi riservati alle aziende
→ Innovazione aziendale / Livello A1  p.9
→ Ripristino attività da calamità naturali / Livello A2  p.12
→ Certificazioni UNI EN ISO / Livello A3  p.14
→ Autoproduzione energetica / Livello A4  p.16
→ Maternità imprenditrici / Livello A5  p.18
→ Astensione maternità/adozione dipendente / Livello A6  p.18
→ Internazionalizzazione e promozione / Livello A7  p.20
→ Ricambio generazionale / Livello A8  p.22

Contributi per la sicurezza
→ Sicurezza/ Livello B1  p.24

Contributi per aziende e dipendenti
→ Figli o coniugi portatori di handicap / Livello C1   p.26
→ Frequenza asili nido / Livello C2  p.28
→ Genitore non autosufficiente / Livello C3  p.26
→ Abbonamento trasporto casa/scuola / Livello C4  p.30

Contributi riservati ai dipendenti
→ Acquisto di testi scolastici / Livello D1  p.30
→ Astensione maternità/adozione / Livello D2  p.18
→  Abbonamento trasporto casa/lavoro / Livello D3   p.32

Cassa Integrazione FSBA
→ Aziende che necessitano del ricorso ad AIS e ACIGS  p.34

Negli ultimi 30 anni EBRET ha erogato e garantito alle imprese artigia-
ne e ai loro lavoratori non solo la cassa integrazione ma anche presta-
zioni gratuite destinate all’innovazione e al welfare aziendale.

Il nostro impegno continua.
EBRET mette a disposizione dei propri iscritti e dei loro dipendenti 
nuove prestazioni gratuite. Scopri come accedere ai contributi.
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Chi può richiedere le prestazioni
Le aziende in regola con la contribuzione dell’Ente e che, al momento della 
presentazione della domanda, hanno versato il contributo EBNA almeno nelle 24 
mensilità precedenti o - per le aziende che hanno iniziato l’attività con dipendenti 
da meno di 24 mesi - che hanno versato tutti i mesi nei quali sussisteva l’obbligo 
di adesione all’EBRET.
In caso di mesi non coperti da contribuzione, l’impresa può sanare le quote non 
versate, solamente se le mensilità versate nei 24 mesi antecedenti sono almeno 8.
I dipendenti di aziende che, alla data di presentazione della domanda, abbiano 
regolarmente versato il contributo EBNA, nei limiti e con le modalità indicate al 
punto precedente del presente Regolamento.
Il contributo potrà essere richiesto anche dopo la cessazione del rapporto di lavoro, 
purché il diritto sia maturato nel periodo di tempo in cui era attivo il rapporto di 
lavoro dipendente.

Come vengono erogate le prestazioni
• In ordine cronologico dal completamento della pratica.
• Nei limiti delle risorse stanziate per livello di intervento.
Le somme sono erogate:
• per l’azienda tramite bonifico bancario sul conto corrente;
• per i dipendenti il versamento viene effettuato all’azienda  

che lo trasferisce al lavoratore nella prima busta paga.

Come presentare la richiesta di contributo 
Utilizzando la piattaforma accessibile da ebret.it, previa registrazione al portale.

Regolamento prestazioni 2023/2024
Guida ai servizi forniti dall’Ente Bilaterale 
dell’Artigianato Toscano
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Luisa
designer
27 anni

Per accrescere la competitività e la qualità della tua azienda, 
fai come Luisa.
Richiedi la nuova prestazione EBRET dedicata 
all’innovazione tecnologica, alla digitalizzazione e 
informatizzazione, all’industria 4.0.

Il presente  
è già futuro
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A1.1 Innovazione tecnologica
Dedicata ad azioni per l’innovazione del prodotto, del processo produtti-
vo o del servizio strettamente relativo all’attività aziendale:
• acquisto di macchinari, strumenti e brevetti; 
• interventi di impiantistica, solo se strettamente collegati agli acqui-

sti oggetto della domanda di intervento e strettamente finalizzati  
alle esigenze innovative (es. è escluso il mero rifacimento dell’impian-
to elettrico);

• interventi di domotica, solo se strettamente finalizzati alle esigenze 
innovative del prodotto o del ciclo produttivo;

• non è compreso l’acquisto di autovetture, furgoni, autocarri o simili  
(con esclusione delle aziende del settore autotrasporto), mentre è 
compreso il relativo allestimento tecnologico; 

• consulenze finalizzate all’innovazione tecnologica realizzate da Enti 
pubblici di Ricerca, da Enti privati accreditati presso il Ministero com-
petente o da professionisti iscritti ad albi e/o ordini professionali. 

Possono essere oggetto del contributo esclusivamente fatture con data 
2023. Solo ad aziende esistenti, sono escluse le spese di avvio attività. 
Ammissibili solo fatture con data di almeno 12 mesi successiva all’aper-
tura dell’attività aziendale. Sono ammissibili le fatture emesse in data in 
cui l’azienda ha dipendenti.

A1.2  Digitalizzazione ed informatizzazione dei processi produttivi 
delle imprese e commercio elettronico

Acquisto di beni informatici hardware (esclusi telefoni cellulari, smartpho-
ne, tv e simili) e software e consulenze, se finalizzati all’informatizzazione 
dei processi produttivi o all’attivazione di soluzioni per il commercio elet-
tronico. Possono essere oggetto del contributo esclusivamente fatture 
con data 2023.

Innovazione aziendale

Livello A1 Riservato alle aziende
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A1.3  Acquisto di consulenze e/o asseverazioni relative 
al piano nazionale “Industria 4.0”

Consulenze ed asseverazioni finalizzate a:
• verificare se l’organizzazione produttiva aziendale è coerente con i 

principi di “Industria 4.0”;
• impostare la produzione e/o l’organizzazione aziendale secondo i 

principi di “Industria 4.0”.
Possono essere oggetto del contributo esclusivamente fatture con data 
2023.

A quanto ammonta il contributo
15% dei costi sostenuti fino ad un massimo di 3.000 €.
Le imprese che hanno beneficiato dell’intervento non potranno presen-
tare ulteriore richiesta riguardante spese sostenute nei successivi 24 
mesi, a far data dall’ultima fattura su cui è stato dato il contributo di 
innovazione aziendale. La richiesta del contributo A1 esclude la possibi-
lità di richiedere anche il contributo A3

Quando va presentata la domanda 
Entro il 28/02/24.

Documentazione necessaria
• Relazione dettagliata su ciascuna spesa sostenuta, con chiaro rife-

rimento alle fatture inviate (indicare ditte emittenti, numero e data)
• Copia delle fatture di spesa e/o del contratto di leasing firmato, datato  

e corredato dalla fattura di pagamento del canone alla firma
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Rocco
panettiere

32 anni

Purtroppo alcune aziende, come quella di Rocco, hanno 
dovuto sospendere in maniera totale o parziale la propria 
attività a causa di calamità naturali.
In tal caso puoi richiedere anche tu la nuova prestazione 
EBRET per ripristinare il ciclo produttivo della tua azienda.

Nelle difficoltà  
non sei solo
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Chi può richiedere la prestazione
Le imprese che hanno dovuto sospendere in maniera totale o parziale il 
proprio ciclo lavorativo a causa di calamità naturali.

Spese ammissibili
Le spese di ripristino legate al sito produttivo dell’azienda, con l’esclusio-
ne delle merci.

A quanto ammonta il contributo
30% dei costi sostenuti fino ad un massimo di 5.200 € (le prestazioni 
saranno erogate nei limiti delle risorse stanziate per questo livello di in-
tervento).

Quando va presentata la domanda
Entro 90 giorni rispetto al giorno in cui si è verificato l’evento.

Documentazione necessaria
• Perizia dei danni che hanno provocato la sospensione dell’attività o 

documentazione equipollente che comprovi l’evento e dimostri la ne-
cessità di sospendere l’attività aziendale a causa dei danni subiti (pe-
rizia o documentazione equipollente devono avere data antecedente 
rispetto a quella delle fatture relative al ripristino) 

• Copia delle fatture riguardanti le spese sostenute per il ripristino del 
ciclo produttivo (devono riportare la motivazione dell’intervento, in 
alternativa occorre apposita dichiarazione della ditta che emette la 
fattura)

Ripristino del ciclo produttivo 
a seguito di calamità naturali

Livello A2 Riservato alle aziende
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Marco
impiantista

30 anni

Progettare e implementare un sistema di gestione della 
qualità aziendale secondo standard internazionali è uno 
degli obiettivi principali di Marco.
Accedi anche tu ai contributi messi a disposizione da EBRET 
per ottenere le certificazioni UNI EN ISO.

La qualità,
prima di tutto
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Chi può richiedere la prestazione
Le imprese che hanno intenzione di ottenere le certificazioni UNI EN ISO 
certificate con un ente di certificazione accreditato presso Accredia. Per 
le sole certificazioni ISO 45001 l’azienda è tenuta a contattare il CPRA To-
scana per definire il percorso più idoneo e le modalità di partecipazione 
del RLST/RLS (supporto gratuito in fase di audit preliminare. 

A quanto ammonta il contributo
• Rimborso delle spese sostenute in fase di consulenza (fino a un mas-

simo di 1.500 €)
• Rimborso delle spese sostenute in fase di certificazione (fino a un 

massimo di 1.300 €)

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 maggio 2024. Le Imprese che hanno beneficiato dell’interven-
to non potranno presentare ulteriore richiesta riguardante spese soste-
nute nei successivi 24 mesi, a far data dall’ultima fattura su cui è stato 
dato il contributo. La richiesta del contributo A3 esclude la possibilità di 
richiedere anche il contributo della misura A1.

Documentazione necessaria
• Relazione dettagliata su ciascuna spesa sostenuta, con chiaro riferi-

mento alle fatture inviate (indicare ditte emittenti, numero e data);
• Copia delle fatture riguardanti le spese sostenute per consulenza e 

certificazione
• Copia del DVR sottoscritto dal RLST/RLS (solo per le certificazioni ISO 

45001)
• Copia certificazione ottenuta.

Contributo certificazioni 
UNI EN ISO

Livello A3 Riservato alle aziende

web: opratoscana.it
email: cpra@cpratoscana.it



TOSCANAIMPRESE

Confederazione Nazionale
dell’Artigianato e del la  Piccola
e Media Impresa
CNA Toscana

Confederazione Nazionale
dell’Artigianato e del la  Piccola
e Media Impresa
CNA Toscana

Se la tua impresa ha realizzato investimenti  
per autoproduzione di energia, fai come Michele.
Richiedi il contributo EBRET per progetti dedicati  
alla produzione di energia: pannelli solari, eolico...

L’energia  
che genera energia
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Chi può richiedere la prestazione
Imprese che hanno realizzato investimenti finalizzati all’autoproduzione 
di energia (es. impianti di pannelli solari, fotovoltaico, eolico).

A quanto ammonta il contributo
15% dei costi sostenuti fino ad un massimo di 3.000 €.

Quando va presentata la domanda
Entro il 28 febbraio 2024.

Documentazione necessaria
• Relazione dettagliata su ciascuna spesa sostenuta, con chiaro rife-

rimento alle fatture inviate (indicare ditte emittenti, numero e data), 
evidenziando le caratteristiche del progetto realizzato ed il conse-
guente risparmio energetico ottenuto 

• Copia delle fatture di spesa 
• Copia Titolo autorizzativo.

Contributi per l’autoproduzione 
energetica

Livello A4 Riservato alle aziende
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Non importa che tu sia un’imprenditrice come Cristina  
o una dipendente come Chiara. L’importante è che tu sia 
una mamma!
Chiedi anche tu i nuovi contributi EBRET dedicati 
a maternità e adozione.

Tutte le mamme 
meritano di più

Chiara
grafica
37 anni
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Livello A5 Riservato alle aziende

Contributo 
maternità 
imprenditrici
Chi può richiedere la prestazione
Titolari di impresa o loro assimilate.

A quanto ammonta il contributo
1.800 € ad evento.

Quando va presentata la domanda 
Entro il 31 maggio 2024 relativamente 
a domande di indennità di maternità 
presentate all’INPS per nascite o ado-
zioni avvenute nel 2023.

Documentazione necessaria
•  Domanda di indennità di maternità 

(Mod. MAT Cod. SR01) presentata 
all’INPS per nascita/adozione avve-
nuta nel 2023

•  Visura Camerale rilasciata negli ulti-
mi sei mesi dalla data di presentazio-
ne della domanda.

Livello A6 Riservato alle aziende

Contributo 
per astensione 
maternità/adozione
del dipendente 
Chi può richiedere la prestazione
Le imprese, in caso di astensione del 
dipendente per parto/adozione acca-
duti nel 2023. 
A quanto ammonta il contributo
1.500 €. 

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 maggio 2024. In caso di as-
senza per parto/adozione di più dipen-
denti l’azienda dovrà presentare più 
pratiche.

Documentazione necessaria
Copia domanda di congedo per ma-
ternità/adozione INPS.

Livello D2 Riservato ai dipendenti

Contributo 
per astensione 
maternità/adozione
Chi può richiedere la prestazione
Dipendenti in caso di astensione per 
maternità o adozione accaduti nel 
2023.

A quanto ammonta il contributo
1.500 € ad evento.

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 maggio 2024.

Documentazione necessaria
Copia domanda di congedo per ma-
ternità INPS.
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Marta
stilista

28 anni

Marta vuole far conoscere la sua impresa anche all’estero. 
Per lei e per tutti quelli che puntano all’internazionalizzazione 
EBRET fornisce contributi per campagne di promozione, digital 
marketing, partecipazione a fiere.
Amplia i tuoi confini.

Artigianato
in giro per il mondo
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Artigianato
in giro per il mondo

Spese ammissibili
•  Spese per l’acquisto di spazi espositivi in fiere e per l’allestimento degli 

stessi
•  Consulenze nella gestione di contratti internazionali (occorre inviare 

anche copia del contratto di consulenza)
•  Costi sostenuti per l’ideazione dell’intervento di promozione (è ammes-

so ad esempio lo studio grafico per la realizzazione di un manifesto 
pubblicitario ma non sono ammesse le spese di stampa o affissione), 

•  Realizzazione o restyling di siti internet
•  Consulenze finalizzate alla realizzazione di ricerche di mercato ed alle 

ricerche mirate di clienti su specifici mercati nazionali e/o internazio-
nali ed alla realizzazione di campagne di digital marketing.

Possono essere oggetto del contributo esclusivamente fatture con data 
2023. Le Imprese che hanno beneficiato dell’intervento non potranno 
presentare ulteriore richiesta riguardante spese sostenute nei successivi 
24 mesi, a far data dall’ultima fattura su cui è stato dato il contributo.
La richiesta del contributo A7 esclude la possibilità di richiedere anche il 
contributo della misura A3.

A quanto ammonta il contributo
15% dei costi sostenuti fino a un massimo di 3000 €.

Quando va presentata la domanda
Entro il 28 febbraio 2024.

Documentazione necessaria
• Relazione dettagliata su ciascuna spesa sostenuta, con chiaro riferi-

mento alle fatture inviate (indicare ditte emittenti, numero e data)
•  Copia delle fatture di spesa

Internazionalizzazione
e promozione

Livello A7 Riservato alle aziende
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Paolo
tipografo

72 anni

Paolo ha ceduto le redini dell’azienda ai giovani che, negli anni, 
sono cresciuti con l’impresa. Segui il suo esempio. Per aiutare 
il ricambio generazionale verso gli under 40, EBRET mette a 
disposizione contributi per consulenze, tutoraggio, perizie e per 
sostenere i costi delle pratiche. 

Largo ai giovani
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Largo ai giovani

Chi può richiedere la prestazione
Aziende che intendono favorire il ri-
cambio generazionale. Se la presta-
zione è richiesta dai cessionari, la ri-
chiesta dovrà essere formulata dopo 
l’acquisizione dell’azienda cedente, 
previo impegno a mantenere l’iscri-
zione all’Ebret e a mantenere i livelli 
occupazionali preesistenti per alme-
no un anno.
Per ricambio generazionale si inten-
de la cessione di azienda o di ramo di 
azienda, la cessione di quote (purché 
di maggioranza), la donazione ed il 
conferimento di azienda. I cessionari 
dovranno avere un’età inferiore a 40 
anni, se i cessionari sono costituiti in 
società la maggioranza del capita-
le sociale dovrà essere detenuta da 
minori di 40 anni, ad esclusione del 
caso in cui il trasferimento di azien-
da avvenga con i lavoratori dipen-
denti (in tal caso non sono previsti 
limiti di età). Sono escluse le attività 
di ricambio generazionale fra paren-
ti di primo grado.

Spese ammissibili 
Consulenza finanziaria, consulenza 
fiscale e societaria, consulenza del 
lavoro, consulenza legislativa, con-
sulenza direzionale e organizzativa, 

consulenza di marketing e comuni-
cazione, attività di affiancamento e 
tutoraggio per il primo anno di attivi-
tà del cessionario, perizie giurate sui 
valori aziendali, costi delle pratiche 
amministrative funzionali al trasferi-
mento di azienda (camerali, comu-
nali ecc..) e spese notarili.

A quanto ammonta il contributo
Contributo del 30% dei costi soste-
nuti fino ad un massimo di 4.000 €. 
Tale contributo sarà elevato al 60% 
dei costi sostenuti nel caso che l’ac-
quisizione venga fatta dai dipendenti 
dell’azienda cedente ed il tetto mas-
simo sarà elevato a 5.000 €.

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 marzo 2024

Documentazione necessaria
•  Relazione dettagliata su ciascuna 

spesa sostenuta, con chiaro riferi-
mento alle fatture inviate (indica-
re ditte emittenti, numero e data). 
Nella relazione dovranno essere 
esplicitate le caratteristiche e le 
modalità attraverso le quali avvie-
ne il ricambio generazionale.

•  Copia delle fatture di spesa
•  Impegno “atto d’obbligo”

Ricambio generazionale

Livello A8 Riservato alle aziende



TOSCANAIMPRESE

Confederazione Nazionale
dell’Artigianato e del la  Piccola
e Media Impresa
CNA Toscana

Confederazione Nazionale
dell’Artigianato e del la  Piccola
e Media Impresa
CNA Toscana

Luigi
fabbro

54 anni

Proteggere chi lavora è una priorità. Lo sa bene Luigi che 
per prevenire incidenti ha richiesto il sostegno di EBRET. 
Dalle ultime tecnologie ai dispositivi anti-rischio per i 
macchinari, scopri i contributi per rendere la tua azienda 
ancora più sicura.

In tutta sicurezza 
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Spese ammissibili
a. Aggiornamento DVR - Documento 

Valutazione dei Rischi
b. Acquisto DPI - Dispositivi Protezione 

Individuale - terza categoria 
c. Tecnologie IoT nell’impiego dei DPI 

- Integrazione di sistemi elettronici 
nella gestione e nell’utilizzo dei di-
spositivi di protezione individuali

d. Miglioramento del livello di sicurez-
za dei macchinari acquistati nell’an-
no 2023

A quanto ammonta il contributo
a. Contributo forfettario dei costi so-

stenuti per l’aggiornamento del 
DVR fino ad un massimo di euro 
200 (duecento)

b. Rimborso del 20% dei costi sostenu-
ti per l’acquisto di DPI di terza ca-
tegoria fino ad un massimo di euro 
400 (quattrocento)

c. Rimborso del 20% dei costi sostenu-
ti per l’acquisto e la messa in funzio-
ne di tecnologie IoT a servizio della 
protezione del lavoratore fino ad un 
massimo di euro 1.000 (mille)

d. Contributo aggiuntivo nella misura 
del 20% di quanto già erogato nella 
pratica di livello A1 fino ad un mas-
simo di euro 600 (seicento)

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 maggio 2024.

Documentazione necessaria
a. Aggiornamento DVR

•  Copia della fattura della spesa so-
stenuta per l’aggiornamento

•  Copia della sottoscrizione del DVR 
aggiornato effettuata da RLST 
CPRA, oppure da RLS interno se 
eletto seguendo le procedure pre-
viste dagli accordi interconfederali

b. Acquisto DPI
•  Copia della fattura di spesa con 

descrizione dettagliata del servi-
zio/bene acquistato

c. Tecnologie IoT nell’impiego dei DPI
•  Relazione dettagliata contenete 

l’accurata descrizione dei prodotti 
utilizzati, di come si siano integrati 
nei processi produttivi e dei reali 
benefici apportati alla sicurezza 
dei lavoratori

•  Copia della fattura di spesa con 
descrizione dettagliata del servi-
zio/bene acquistato

d.  Miglioramento del livello di sicurez-
za dei macchinari acquistati 
•  Dichiarazione rilasciata da un tec-

nico esterno incaricato che certi-
fichi e descriva il miglioramento 
del livello di sicurezza. La pratica 
è presentabile solo a seguito del-
la presentazione di una pratica 
EBRET di livello A1 nell’anno 2023

Contributo per la sicurezza
in azienda

Livello B1 Sicurezza
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Un sostegno  
concreto

Giulia 
pellettiera

28 anni

I nuovi contributi EBRET sono dedicati anche a chi ha figli  
o coniugi portatori di handicap oppure a coloro che hanno 
un genitore non autosufficiente. Giulia li ha già richiesti.
Non perdere questo aiuto.
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Livello C1 Per aziende e dipendenti

Contributo per figli 
o coniugi portatori  
di handicap
Chi può richiedere la prestazione
I dipendenti di aziende iscritte all’EBRET ed 
i titolari di impresa iscritta all’EBRET, in caso 
di figli o coniugi portatori di handicap gra-
ve riconosciuto ai sensi della Legge 104/92 
art. 3 c. 3. La domanda può essere presen-
tata per ISEE del richiedente il contributo, in 
corso di validità e non superiore a 28.000 €.

A quanto ammonta il contributo
1.200 €, In caso di richieste ammissibili 
ma di importo complessivo superiore alle 
risorse stanziate, si procederà, in via preli-
minare, ad escludere quale beneficiari co-
loro che hanno usufruito del contributo per 
un numero di anni superiore a 3. I genitori 
non possono richiedere il contributo per lo 
stesso figlio, anche se dipendenti o titolari 
di aziende diverse.

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 marzo 2024.

Documentazione occorrente
• Copia verbale di handicap grave in corso 

di validità rilasciato dall’INPS, ai sensi del-
la Legge 104/92 art. 3. c. 3

• Copia documentazione anagrafica rila-
sciata dal Comune attestante la relazio-
ne famigliare in carta libera

• Copia modello ISEE del richiedente il con-
tributo in corso di validità

• Se il richiedente il contributo è un titola-
re/socio deve essere presentata anche la 
visura camerale rilasciata negli ultimi 6 
mesi.

Livello C3 Per aziende e dipendenti

Contributo per 
genitore non 
autosufficiente
Chi può richiedere la prestazione
I dipendenti di aziende iscritte all’EBRET ed 
i titolari di impresa iscritta all’EBRET, in caso 
di genitore non autosufficiente grave rico-
nosciuto ai sensi della Legge 104/92 art. 3 
c. 3. La domanda può essere presentata 
per ISEE del richiedente il contributo, in cor-
so di validità e non superiore a 28.000 €.

A quanto ammonta il contributo
1200 € per ogni genitore non autosuffi-
ciente convivente (più figli non possono ri-
chiedere il contributo per lo stesso genitore, 
anche se dipendenti o titolari di aziende 
diverse). Se il genitore non è convivente il 
contributo è di 800 €.

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 maggio 2024

Documentazione occorrente
• Copia verbale di non autosufficienza gra-

ve in corso di validità rilasciato dall’INPS, 
ai sensi della Legge 104/92 art. 3. c. 3

• Copia del certificato di nascita del richie-
dente il contributo, con evidenziata la pa-
ternità e la maternità

• Copia stato di famiglia del genitore per 
cui si chiede il contributo, rilasciato non 
più di 30 giorni prima della presentazione 
della domanda in carta libera

• Copia modello ISEE del richiedente il con-
tributo in corso di validità

• Se il richiedente il contributo è un titola-
re/socio deve essere presentata anche 
la visura camerale rilasciata negli ultimi 
6 mesi
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È già tempo 
di andare all’asilo

Andrea
figlio di Sonia

estetista

I genitori di Andrea hanno già richiesto il contributo EBRET 
per le spese di frequenza dell’asilo nido.
E tu?
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Chi può richiedere la prestazione
I dipendenti di aziende iscritte all’EBRET ed i titolari di impresa iscritta 
all’EBRET, per la frequenza dei figli all’asilo nido a valere per l’anno 
2023/2024. La domanda può essere presentata per ISEE del richiedente 
il contributo, in corso di validità e non superiore a 28.000 €. La presente 
misura non è cumulabile con ulteriori contributi pubblici.

A quanto ammonta il contributo
300 € nel caso di un solo figlio, elevabili a 500 € nel caso di più figli. I 
genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso figlio, anche 
se dipendenti o titolari di aziende diverse. 

Quando va presentata la domanda
Entro il 30 aprile 2024.

Documentazione necessaria
• Copia certificato di iscrizione rilasciato dall’asilo nido 
• Copia modello ISEE del richiedente il contributo in corso di validità
• Se il richiedente il contributo è un titolare/socio deve essere presen-

tata anche la visura camerale rilasciata negli ultimi 6 mesi
• Autodichiarazione ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 

445 di non aver ricevuto ulteriori contributi per la frequenza dell’asilo 
nido (Modulo facsimile su ebret.it)

Contributo per frequenza 
asili nido

Livello C2 Per aziende e dipendenti
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Samantha
figlia di Enrico

idraulico

I contributi EBRET sono dedicati all’acquisto dei libri di 
scuola di Samantha e di tutte le ragazze e i ragazzi delle 
scuole medie inferiori e superiori. E da quest’anno anche a 
chi ogni giorno prende mezzi pubblici per arrivare in classe.
Non perdere altro tempo, sali a bordo!

W la scuola!
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Chi può richiedere la prestazione
Titolari e dipendenti di aziende iscritte all’EBRET con figli che utilizzano i mezzi pubblici con 
abbonamento per gli spostamenti casa/scuola limitatamente alla frequenza di scuole 
secondarie o superiori.

A quanto ammonta il contributo
Fino ad un importo massimo di 200 euro. La domanda può essere presentata per ISEE del 
richiedente il contributo, in corso di validità e non superiore ad 28.000 euro. È ammessa 
una sola domanda per annualità e solo per titoli di viaggio validi nel corso del 2023.

Quando va presentata la domanda
Entro il 30 aprile 2024.

Documentazione necessaria
• Copia del documento di trasporto nominativo
• Copia certificato di iscrizione alla scuola
• Copia modello ISEE del richiedente il contributo in corso di validità
• Stato di famiglia con relazioni di parentela in carta libera

Abbonamento trasporto casa/scuola
Livello C4 Per aziende e dipendenti

Chi può richiedere la prestazione
I dipendenti per l’acquisto di testi scolastici per scuola media inferiore o superiore a 
valere per l’anno scolastico 2023/2024 (ogni dipendente può presentare domanda per 
un solo figlio/a). Alla data della fattura/scontrino di acquisto, il lavoratore deve essere 
dipendente di un’azienda iscritta all’EBRET.

A quanto ammonta il contributo
Fino a un massimo di 250 € (i genitori non possono richiedere il contributo per lo stes-
so figlio, anche se dipendenti di aziende diverse).

Quando va presentata la domanda
Entro il 31 gennaio 2024.

Documentazione necessaria
• Elenco testi scolastici redatto dalla scuola
• Copia della fattura o dello scontrino da cui risulti l’indicazione di acquisto di libri 

scolastici comprensiva dei titoli dei libri o dei loro singoli prezzi
• Stato di famiglia con relazioni di parentela in carta libera

Contributo per acquisto di testi scolastici
Livello D4 Per dipendenti

W la scuola!
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Andiamo a... 
lavorare!

Franco
tappezziere

47 anni

Franco prende tutti i giorni l’autobus per andare a lavorare. 
Ha chiesto il contributo EBRET per l’abbonamento ai servizi 
pubblici di trasporto.
Tu cosa aspetti?
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Chi può richiedere la prestazione
I dipendenti di aziende iscritte all’EBRET, in caso di utilizzo di mezzi pub-
blici con abbonamento per gli spostamenti casa/lavoro.

Misura dell’integrazione
Fino a 200 €. È ammessa una sola domanda per annualità e solo per 
titoli di viaggio validi nel corso del 2023. La domanda può essere pre-
sentata per ISEE del richiedente il contributo, in corso di validità e non 
superiore a 28.000 €.

Quando va presentata la domanda
Entro il 30 aprile 2024.

Documentazione occorrente
• Copia del documento di trasporto nominativo
• Copia modello ISEE del richiedente il contributo in corso di validità

Contributo per abbonamento
trasporto casa/lavoro

Livello D3 Per dipendenti
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Assegno di Integrazione Salariale FSBA
L’azienda artigiana che ha necessità di fare ricorso alla cassa integrazio-
ne può richiedere l’AIS a FSBA, il Fondo di Solidarietà Bilaterale alterna-
tivo per l’Artigianato.
Le richieste devono essere presentate sul sito nazionale SINAWEB e de-
vono essere corredate dal verbale di accordo sindacale sottoscritto da 
azienda e sindacato.
Ogni protocollo FSBA deve avere il proprio specifico ticket INPS.
L’EBRET ha il compito di esaminare e di autorizzare tutte le pratiche FSBA 
presentate da aziende con sede in Toscana.
Ogni domanda dura al massimo un mese e deve essere protocollata entro 
il quindicesimo giorno di calendario dalla data di inizio della domanda.

Criteri di utilizzo
In FSBA vengono scalate dal conteggio soltanto le giornate di effettivo 
utilizzo, così come rendicontate in SINAWEB ed indicate in Uniemens. 
Non conta il richiesto, conta l’utilizzato.
Contatore aziendale: ogni giorno in cui l’azienda utilizza la cassa inte-
grazione (non importa se per un solo lavoratore, per una parte dei dipen-
denti o per tutto il personale) fa scalare una giornata dal totale di quelle 
massime disponibili per tutta l’azienda nel biennio mobile.
Biennio mobile: si tratta di un periodo di due anni che parte dal primo 
giorno in cui l’azienda ha effettivamente utilizzato la cassa integrazione 
FSBA. Il tetto massimo di utilizzo dell’AIS è pari a 26 settimane.
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Requisiti
L’azienda deve essere in regola con i versamenti; è consentita la sanatoria.
Hanno diritto a FSBA tutti i dipendenti, ivi compresi lavoranti a domicilio 
ed apprendisti; i lavoratori devono avere maturato 30 giorni minimi di 
anzianità aziendale.

Rendicontazione
Una mensilità di cassa integrazione deve essere rendicontata in SINAWEB 
entro il giorno 25 del mese successivo.
Codice evento: quello da indicare per AIS negli Uniemens è AOA.

Pagamento
Il pagamento della cassa integrazione avviene sul conto corrente dell’a-
zienda. L’azienda è tenuta ad inserire nella prima busta paga utile del 
lavoratore gli importi lordi che riceve da FSBA, assoggettandoli ad Irpef.
Il Fondo nazionale FSBA effettua i pagamenti della cassa integrazione 
una volta al mese, il giorno 29 di ogni mese.
È FSBA a pagare direttamente all’INPS i contributi pensionistici, che nel-
la cassa integrazione artigiana sono pieni in quanto “reali” e non figurati-
vi (“contribuzione correlata”, Circolare INPS n. 53/2019). Tale pagamento 
è possibile soltanto se i dati degli Uniemens coincidono al 100% con i dati 
inseriti in SINAWEB.

ACIGS
Le aziende artigiane che occupano oltre 15 dipendenti possono inoltre 
richiedere l’Assegno di Integrazione Straordinaria (ACIGS) nei casi di crisi 
aziendale (12 mesi), riorganizzazione aziendale (24 mesi), contratti di so-
lidarietà (36 mesi).
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